K I V I N G 1138 Budapest,

Szekszardi utca 19-25.

INGATLANGAZDALKODO ~  Telefon: +36 30 308 6584
' ES BERUHAZASSZERVEZ® KFT. E-mail: kiving@kivinghu
\—-J

07/2026. SZAMU UGYVEZETOI UTASITAS
A KIVING Kft.

Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata

Késziilt: 2026. aprilis 13.

ligyvezetd
KIVING Kft.

www.kiving.hu | kiving@kiving.hu %‘(:9

1



KIVING onwe

INGATLANGAZDALKODO ~ Telefon: +36 30 308 6584
[l ES BERUHAZASSZERVEZO KFT, E-mail: kiving@kiving hu
v

Tartalomjegyzék

1. Bevezetd rendelKezZESek .........uiiririrrernecansennneeenesesesssscsssesassesesersasssssasasasssosassses weed
Ll A SZAbAlYZAL CELJA ...ttt ettt 4
1.2. A szabAlyzat hatdlya ..........cccoviiiiiiiniiciiieee ettt e ens 4
1.3, JOovahagyas €s felUIVIZSZAIAL. ...covevivieieiiieiecicieeee et e e e e e e 4
1.4, Felel0sség €s beelentes tEele. .....ovurueuriiuiuiiieeeeieeeeeee ettt e s 4
1.5, Jogszabalyi hivatkOZASOK ......ccouevvueieieiiiititciceieeeeet et e e 5
1.6.  Kapcsolodo szabalyozasok és doKUMENTUMOK c.......eeeeeeeeiiieiecieeeeeeeeeeee e 5
1.7 ErtelMezd rendelKEZESEK w.....v..ovvveeeeeeeeeeeseeveoeseeeeessee s esee e ss s oeesee oo ee oo 5
1.8, Az adatkezeld adatai .........c.cccuiiiieiueiieiiieicecceeectce ettt d
1.9, Az adatvédelmi tiSZEVISEIO @Atal......evevevevevirieieiieceieieiee ettt e e 7
2. Folyamatgazdak, felelGSSEZEK ... .cccrrirmnuirinrnrnresransnrnanesesennsesesossssssssesssssssssssesesesnsssssasssassssens ]
2.1.  Altalanos felel6sségi SZADALYOK. ...ttt 7
BeZ,  WUBTVRHENR croaicutomaonnsmsnomssnmssossmsssomor e s 4 AR e 8
2.3, Adatvédelmi tiSZEVISEI® (DPO) .ouoiiviiieiieeeeeeeeeeeeee et ce et es oo 8
2.3.1. Allasfoglalas, W RN YOS s s s semmeiiasiimsisissisiosi s ottt e e st 8
2.4, Informaciobiztonsagi felelds (IBF).....ciiuiririeieceieiiecieeeeee et e e 9
2.5, Adatkezelést VEEZE SZEMELY ...ovvvrvuiueririreiiiesiteeeeee e re s 9
3. Adatkezel€si SZADAIYOK .....uuiuceiniicererernerenernereisenereessenesessssesesesessrssssossssssssssssessssssasasasnsssranns 10
3.1 Az Adatvédelem alapelVei ........ccoeviruiuieiuieiieieieieeeee ettt n e 10
3.2, Az adatok kezelésének JOZalapja ......oovoveueievivieeieeieieieieeiee e 12
3.3, Levéltari megdrzésre keriild iratok (kozérdekl archivalas)........o.oeeveveeeoeeeeeeeereeeeernn, 13
3.4. Az adatkezelés megkezdésének feltetelen ......vvimmmimiririniiicceeeeeee e, 15
3.5. Az adatkezelések Ssszekapesoldsanak tilalma.............coevevereeeeeeeeneeeeeeeeeeeeeeeeeeeea, 16
3.6.  Tajékoztatasi kotelezettség Uj adatkeZel€SEKIB...........ouvrvevereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 16
G AQALKOZIESEK ..veverecrnrerenininiaianasncnsecisssssnsasasasssssssassresasassssesessssssassossssasassssssssssssesssssssessssssasasasns 16
4.1, Az adatkBZIESEK tIPUSAL....eeveereieeieiieiiiiiieiciet ettt e s s s e e e 16
4.2. Az adattovabbitas rendjére vonatkozé altalanos szabalyok.............oeeeveeeeeereoreerereerrn, 16
4.3, Adattovabbitds a Kiving Kft.-n Delll..........cocvoviviiiimeiieeieieee oo ¥
4.4.  Adattovabbitas KillSG MEGKErESESIE ....evvruivirireriiiieitceee et 17
4.5, Adattovabbitas KUIOIAre........cocvuiirrniiiiicccce e 18
4.6.  Személyes adatok nyilvanossagra hozatala .............ocooooeueeevieeeeeeeee oo 18

www.kiving.hu | kiving@kiving.hu




KIVING e

E : y drdi utca 19-25
INGATLANGAZDALKODO Tele

n: +36 30 308 6584
ES BERUHAZASSZERVEZ® KFT. E-mail: kiving@kiving hu

=

5. Az érintettek jogaiNak ErvenyesiteSe. . nmrmernenanresnssesssessssessrossssssssssssnssssnssssas R .. 18
5.1 AZEEINTEME JOAI.....o.ccueverrerireriiereentiteer ettt eeeesee e e e et e e resessesessesee s sseastos 18
5,100 TAJEKOZIALAS .....c.veieeriieieieeneieet et sttt est et ee oot e e ee et eessee s eeesesese e s e s e s e s et ee e sseno 18
R IR N L U 18
T 1 18
Sl - PO, siemmirmemmsrssowesrasssuatrrassegesameeassssasassi ssbssiasios =S emmmese A s 19
5.1.5. THEAKOZAS ...ttt ettt e s s e e e e s e 19
5.1.6. KOTIAIOZAS ...ttt et st et st e s ee s e e e e s st s e 19
5170 HOTAOZRALOSAZ ...ttt ee s ee e 20
5.2, Azérintetti jogok érvényesitésének kBz8S SZabAlyai........covveveeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeess 21
6. Adatfeldolgozo, adatfeld0lZOZOT fRlElOSSEZ.....uunrermirerernririrerereassseenensnerssssesssnsssssssssesssssssssessas 21
7. Az adatkezelésekkel kapcsolatos nYIlVANTATTASOK ..ecvecreunrereecserenincssssencsssssssesesnsnssssssnssssns 23
7.1 Adatkezel€si NYTIVANTAITAS ...c.cvvveveriicectcececeeeeeeteeee e e et 23
7.2, Adatfeldolgozasi NYIIVANTAITAS......c.oeveveieerieeeeeieceee e e e 24
7.3, Adattovabbitdsi NYIIVANTAITAS......eveveiiieieieeceteee et 24
7.4, Megkeresések NYIVANTAITASA c.ovoveveviverceieeseceeeeceeeet e e oo 25
8. Az adatbiztonsag Altalinos SZEMPONLIAi.ccccrreererrererereriieieiesisseeessseesaseessssssssssessassersessssssssens 25
8.1. Az adatbiztonsag SZabAalyai .......c.ceeueiviuiiuiueieiiecreiieeeee ettt 25
8.2, Papiralapl adatkeZel€s .........veuiiiieiriieiececceeee e, 28
9. A jogellenes adatkezelés KOVEtKeZMENYEI..uuuerrerrererreresiinirereseecsesssssenssasssessesssssensesesssssssones 28
I 1 28
92. BiroBag] TTOIVOBIED v mmsssmmemasssonimisiossssessmamimsnses g 55 55 i S A RS S 28
9.3, Kartérités, SErelemdi] .......ccoiureiueieiieieieeieecs et 28
9.4, MUnKajogi fElelBSSEQ ......c.ciuiriuireurieieieiiiiieieeeeeee ettt e 28
10, INCIAENSEK KEZEIESE ..ucuuevrerveereernerenscnsuensesenransssesesonssassessssesenssssosssssnsassssssssssesssssnsssssenes 29
10.1. Az adatvédelmi incidens BEJEIENtESE ..........oouivviveveeeeeeeeeeeeeeeee oo, 29
10.2. A bejelentés megvizsgalasa és az incidens KeZel@Se..........o.eeeeemeeeeeeeeeeeeeeeeeoe, 2
10.3. Az incidensek NYIIVANTALTASA ......c.ovevevevieieireieieeeeesieeeeeees et es s es e seee e 29
Bl IR RS oo i R e e sl o TSRS 30

www.kiving.hu | kiving@kiving.hu




KIVING s
119-25

Szekszirdi ut
" INGATLANGAZDALKODO Telefon: +36 30 308 6584
v

1. Bevezeto rendelkezések

ES BERUHAZASSZERVEZO KFT. E-mail: kiving@kiving hu

1.1. A szabalyzat célja

I.LI.I. Az Adatvédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy meghatarozza a KIVING
Ingatlangazdalkodé és Beruhazisszervezé Korlatolt Felelosségii Tarsasag (a tovabbiakban:
KIVING Kit., vagy Adatkezel6) adatkezeléseinek torvényes kereteit, biztositsa az adatvédelem
alkotmanyos elveinek és az informéciés Gnrendelkezési jognak az érvényesitését, elsegitse az
adatbiztonsag kovetelményeinek valo megfelelést, tovabba megakaddlyozza a jogosulatlan adatkezelést.
I.L1.2. A szabalyzat meghatdrozza az adatvédelem szempontjabsl fontos feladatokat, feleldsségi
viszonyokat, ideértve a munkavallalok szerepére az adatbiztonsag kapcsan.

| 58 A szabalyzat hatalya

1.2.1. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a KIVING Kft. valamennyi alkalmazottjara, valamint a
vele szerz8déses vagy egyéb kapcsolatban 4llo, személyes adat kezelését vagy feldolgozasat végzé
személyekre.

1.2.2. A Szabélyzat targyi hatélya kiterjed a KIVING Kft. dltal kezelt valamennyi személyes adatra, a
rajtuk végzett adatkezelési miveletek teljes korére, keletkezésiik, kezelésiik, feldolgozasuk helyétél,
valamint megjelenési forméjuktol fiiggetleniil.

12.3. A KIVING Kft.-vel szerzbdéses kapcsolatban 4llo szerz6déses partnerek kapcsolattartdinak
adataira vonatkozoan kiilon érdekmérlegelési teszt és adatkezelési tajékoztatd keriilt elkészitésre.

1.3. Jovahagyas és feliilvizsgalat

1.3.1  Jelen Szabalyzatot a cégvezetd hagyja jova.

1.3.2. A Szabalyzat az Adatkezel6 munkavéllaloi szamara elektronikusan elérheté a KIVING Kft.
informatikai rendszerében, és a KIVING Kft. kiilsé honlapjan is. A Szabélyzatot jogszabalyi-, jelentds
szervezeti vagy informatikai véltozas esetén, de legalabb évente felill kell vizsgalni.

1.4. Felel6sség és bejelentés tétele

1.4.1. A Szabalyzat végrehajtasaért a cégvezetd felelds, valamennyi munkavallald kételezettsége
azonban annak bejelentése, ha a Szabalyzat megkeriilésérdl vagy megsértésérdl szerez tudomast vagy
ennek gyandja meriil fel.

1.4.2.  Bejelentés az adatvédelmi tisztvisel6 részére vagy a cégvezetd részére irasban (pl. e-mailben)
tehetd.
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1.5. Jogszabélyi hivatkozasok

1.5.1. Jelen Adatvédelmi Szabalyzatjog,szabalyl alapJat a kovetkezo |ogszabalyokjelentlk

- GDPR, az Eurdpai Parlament és a Tanics 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsar6l, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérsl (altaldnos
adatvédelmi rendelet, GDPR);

- 2011. évi CXII. torvény — (Infotv.);

- 2005. évi CXXXIII. torvény — (Szvtv.)

- 2012. évi L. tdrvény — (Munka térvénykdnyve, vagy Mt.);

- 1997. évi LXXXI. torvény — (Tny.);

- 2013. évi V. torvény — (4j Ptk.).

-~ 2009. évi CLV. térvény a minésitett adat védelmérs] — (Mavtv.).

1.6. Kapcsolddé szabalyozasok és dokumentumok

1.6.1. Jelen Adatvédelmi Szabalyzat a KIVING Kft. alabbi belsé dokumentumaihoz, szabalyzataihoz
kapcsolodik, azokkal egyiittesen értelmezend6:

- Informdcidbiztonsagi Szabalyzat — (IBSZ);

- Uzletmenet folytonossagi és Katasztrofa elhéritasi terv — (BCP-DRP);

- Kockazatelemzés és Kockazatkezelés;

- Erdekmérlegelés és Hatasvizsgalat;

- Adatkezelési tajékoztatok.

1.7. Ertelmezé rendelkezések

adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodé technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a
miveletek végrehajtdsahoz alkalmazott médszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl,
feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely szerzédés alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott
szerzOdést is — adatok feldolgozasat végzi;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy a miiveletek
Osszessége, igy killondsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatisa,
felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitisa, nyilvanossagra hozatala, sszehangolsa vagy
Osszekapesoldsa, zdroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak
megakadalyozéasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositésara
alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet,
aki vagy amely onalldan vagy mdsokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy
az adatfeldolgozdval végrehajttatja;

adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak megkiilsnbdztetése céljabol;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo6 adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése;

adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetsvé tétele:
adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitasuk tobbé nem lehetséges;
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adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozésa, igy kiilondsen a
Jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovébbitds, nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés;

adatzarolas: az adat azonosit6 jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére

torténd korlatozasa céljabol,

EGT-allam: az Eur6pai Unié tagallama €s az Eurépai Gazdasagi Térségrol sz616 megallapodasban részes
mas allam, tovabba az az 4llam, amelynek allampolgéra az Eurépai Unié és tagallamai, valamint az
Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz616 megallapodasban nem részes allam kozott létrej6tt nemzetkozi
szerzOdés alapjan az Eurdépai Gazdasigi Térségrl sz6l6 megéllapoddsban részes 4llam
allampolgéraval azonos jogallast élvez;

érintett: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjén azonositott vagy — kdzvetleniil, vagy kdzvetve —
azonosithatd természetes személy;

harmadik orszig: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval;

hozzajarulas: az érintett akaratinak Onkéntes és hatérozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes
adatok — teljes korti vagy egyes miiveletekre kiterjeds — kezeléséhez;

kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a valldsos vagy mas vilagnézeti meggydz6désre, az érdekképviseleti szervezeti tagsagra,
az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre, a szexudlis iranyultsagra és szokdsokra vonatkozé adat,
valamint a bliniigyi személyes adat;

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetvé tétele;

személyes adat: az érintette] kapcsolatba hozhat6 adat (kiilsndsen az érintett neve, azonositd jele, egy
vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzd
ismeret), valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozé kdvetkeztetés;

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok t6rlését kéri;

iizleti titok: a gazdasdgi tevékenységhez kapcsolodé minden nem kozismert vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet végzd személyek szamara nem konnyen hozzaférhet6 olyan tény, tajékoztatas, egyéb
adat és az azokbdl késziilt Gsszeallitas, amelynek illetéktelenek A4ltal torténd megszerzése,
hasznositdsa, mdsokkal valo kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult jogos pénziigyi,
gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megorzésével
kapcsolatban a vele jogszerlien rendelkezd jogosultat felrohatdsag nem terheli. Az iizleti titok
kapcsan az iizleti titok védelmérdl szol6 2018. évi LIV. torvény is megfeleléen irdnyado;
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1.8 Az adatkezel6 adatai
1.8.1. Az adatkezeld cégneve: KIVING Ingatlangazdalkodé és Beruhazasszervezd Kft.
1.8.2. Az adatkezel6 székhelye: 1138 Budapest, Szekszardi utca 19-25.
1.8.3. Az adatkezel6 cégjegyzékszama: 12685776-2-41
1.8.4. Az adatkezel6 addszama: 01-09-698455
1.8.5. Elérhetéség: kiving@kiving.hu
1.9. Az adatvédelmi tisztvisel6 adatai

1.9.1.  Adatkezeld adatvédelmi tisztviselSt nevezett ki. akihez az adatkezeléssel kapcsolatban az
alabbi elérhetéségeken lehet fordulni:

Név: dr. Sragli Roland
e-mail: kiving@kiving.hu

2. Folyamatgazdak, feleldsségek

2.1. Altalanos felelésségi szabalyok

2.1.1.A KIVING Kft. valamennyi foglalkoztatottja és alvallalkozéja kételes gondoskodni a személyes
adatok védelmérdl, valamint az adatok és az adatkezelés biztonsagarol.

2.1.2. Tevékenységi koérén beliil minden munkavallalo felelés az adatkezelés jogszeriségéért. A
vonatkozé jogszabélyokban és a belsé szabalyozo eszkézokben foglaltaknak nem megfelels adatkezelés
az adott mulasztas vagy egyéb cselekmény jellegétdl fiiggden fegyelmi, illetve polgari jogi, bintet6jogi
felel6sséget von maga utdn. Adatkezel6 a foglalkoztatottja és alvallalkozoja kotelezettsége megszegésével
okozott karért koteles helytallni.

A vonatkoz6 jogszabalyokban meghatérozott felel6sség terheli azt, aki tudomast szerez a nem megfeleld
adatkezelésrol, de errél az adatvédelmi tisztvisel8t vagy az tligyvezetd igazgatot nem tajékoztatja.

2.1.3. A foglalkoztatott kiteles megtagadni az olyan utasitas végrehajtasat, amelynek teljesitésével
biincselekményt kévetne el, valamint megtagadhatja az olyan utasitas végrehajtasat is, amelynek
végrehajtdsa jogszabalyba iitkdzne. Utdbbi esetben a foglalkoztatott kételes az utasitast ado figyelmét
felhivni arra, hogy az utasits végrehajtasa jogszabélyba iitkzne.

2.1.4. Az Adatkezelonél a személyes adatokat érintd adatkezelést végz6 foglalkoztatott koteles a
tudomasara jutott személyes adatokat titokként, bizalmas informacioként megérizni. ilyen munkaké&rben
csak az foglalkoztathaté, aki irasban titoktartasi nyilatkozatot tett.
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2.2

Ugyvezet

2.2.1. Az lgyvezetd iranyitja és feliigyeli a KIVING Kft. vonatkozasaban az adatvédelmi feladatok
ellatasat, az adatvédelemre vonatkozo rendelkezések betartasat.
2.2.2. Az adatvédelmi szempontok maradéktalan érvényesitése érdekében

- kiadja az Adatvédelmi Szabdlyzatot;

- kinevezi az adatvédelmi tisztvisel6t;

- kinevezi az informacidbiztonsagi feleldst (IBF);

- az adatvédelmi feladatokat érinté kérdésekben személyesen vagy megbizottja altal képviseli a
KIVING Kft-t az egyes hatdsagok, ellenérzd szervek elétt;

- ha a NAIH jogellenes adatkezelés észlelése esetén az Adatkezelét az adatkezelés vagy annak
Jogszerlitlensége megsziintetésére hivja fel, haladéktalanul megteszi a szikséges intézkedéseket és
err8l 30 napon beliil tajékoztatjia a NAIH-ot, vagy erre megbizast ad;

- folyamatosan ellenérzi az adatvédelemre vonatkozé rendelkezések betartisat, ennek keretében
sziikség esetén vizsgalatot rendel el;

- gondoskodik az adatvédelmi tevékenységek ellatasdhoz sziikséges anyagi és személyi feltételek
folyamatos biztositasarol.

2.3. Adatvédelmi tisztviselé (DPO)

2.3.1. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az ligyvezetd igazgato feliigyelete alatt latja el feladatait,
szakmailag feliigyeli és ellenérzi a KIVING Kft. adatvédelmi tevékenységét.
2.3.2. Az adatvédelmi tisztvisel$ adatkezelési-adatvédelmi szakmai kérdésben nem utasithaté.

2.3.3. Az adatvédelmi tisztviseld:

- szakmai tanacsot ad;

- véleményezi, rendszeresen feliilvizsgalja, sziikség esetén modosittatia az Adatvédelmi
Szabalyzatot;

- kozremikodik a KIVING Kft. bels§ szabélyozd eszkozeinek megalkotdsaban, adatvédelmi
szempontbol véleményezi azok tervezeteit, sziikség esetén javaslatot tesz az egyes rendelkezések
modositasara;

- véleményt ad az adatvédelmi targya kérdésekben;

- adatvédelmi szempontbol javaslattétellel, véleményezéssel tdmogatja az induld projekteket;

- kozremilkodik az adatkezeléssel Osszefliggd dontések meghozataldban, valamint az érintettek
Jogainak biztositasaban;

- kivizsgélja a hozza érkezett bejelentéseket és jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
haladéktalan megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy annak adatfeldolgozéjat;

- ahozzé kills6 szervektdl és személyekt6l érkezd adatvédelmi targyl megkereséseket véleményezi,
majd intézkedik vagy tovabbi intézkedésre megkiildi egy, az adat kezelésére és ataddsara jogosult
személynek;

- nyilvantartast vezet a személyes adataik kezelésével kapcsolatban az érintettektd| érkezett, teljesitett
vagy elutasitott kérelmekrdl, valamint az esetleges elutasitasok indokairdl a munkavallaloktél vagy
adatfeldolgozoktol kapott kimutatasok alapjan;

- szakmailag ellendrzi a vonatkozé jogszabalyokban és belsd szabalyoz6 eszkézokben foglaltaknak
megfeleld adatkezeléseket;

- azadatvédelmi szempontok érvényesiilése céljabol javaslatot tesz az egyes feltért jogszerfitlenségek
kikiisz6bolésének modjara;

- vezeti az adatvédelmi nyilvéantartast;
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- adatvédelmi szempontbol figyelemmel kiséri az adatvagyonleltar elkészitését, kérésre véleményt
ad, illetve amennyiben sziikségét latja, javaslattal él;

- ¢évente legalabb cgy alkalommal a — HR teriilettel egyiittmiikdve — gondoskodik az adatvédelmi
ismeretek oktatasarol.

2.3.2. Allasfoglalas, véleményezés

2.3.2.1. Az adatvédelmi tisztvisel$ allasfoglalasat minden esetben irasban kell kikérni. A tisztviselé az
irasbeli allasfoglaldst - lehetdség szerint — legkésdbb 7 munkanap alatt kiteles kiadni.

2.3.2.2. Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld allaspontja szerint az adott iigyben tovabbi informécié
beszerzése vagy a Hatdsaggal torténd konzultacid sziikségessége ezt nem teszi lehetévé, ugy az
adatvédelmi tisztvisel8 ennek tényét és az allasfoglalds kiadasanak varhaté idépontjat kételes 3 napon
beliil irasban jelezni a kérelmezd felé.

2.4.  Informaciébiztonsagi felelés (IBF)

2.4.1. Az elektronikus informaciés rendszerek biztonsagaért felelds személy (IBF) kinevezése kotelezo,
tekintettel arra, hogy az Adatkezel a Magyarorszag kiberbiztonsagarol szol6 2024. évi LXIX. torvény 1.
§ (1) bekezdésének hatilya ala tartozik (a KIVING Kft. vonatkozaséban teljesiil az 1.§ (1) bekezdés b)
pontjaban foglalt , kiiszobérték™).

2.4.2. Az clektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés (IBF) személy feladatai és felelossége

mas személyre nem ruhdzhaté at. Az IBF Adatkezelénél folytatott tevékenységére kiilon belss
dokumentumok iranyaddak.

2.5. Adatkezelést végz6 személy

2.5.1. Az adatkezelést végz6 személy (munkavillals, foglalkoztatott, a KIVING Kft. megbizottja):
- kezeli és meg6rzi a feladata ellatasa sordn birtokaba keriilt adatokat;
- ugyel a személyes adatokat tartalmazé nyilvantartdsok biztonségos kezelésére és taroldsara;
- gondoskodik arrdl, hogy az ltala kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozz4;
- betartja az adatkezelésre vonatkozd jogszabdlyokat és belsé utasitasokat:
- haladéktalanul jelzi vezetdje felé, amennyiben adatvédelmi tigyben a felettes vagy az adatvédelmi
tisztvisel6 segitségére szorul;
- részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel sszefiiggd oktatasokon.

2.52. A KIVING Kft.-nél adatkezelést végz$ személy a tevékenységi korén beliil felelés az adatok
feldolgozésaért, megvaltoztatdsadrt, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozataldért, valamint az
adatok pontos, kdvethets dokumentaldsaért.

2.5.3. Aki uzleti titok, illetve személyes adat birtokaba jut, koteles a titkot id8beli korlatozas nélkiil
megtartani.

2.5.4. Az lizleti titkot, személyes adatot csak az iizleti titkot kezel§ munkavallalénak (megbizottnak) az
adott munkafeladat elintézéséhez sziikséges mértékben lehet felhasznélnia, igy kiilsndsen tilos a KIVING
Kft. feladatkdrén kiviil a munkavéllalé vagy harmadik fél személyes, illetve iizleti céljainak, kozvetlen
vagy kozvetett elonydk elérésére, valamint a KIVING Kft. vagy ligyfeleinek megkérositasara felhasznalni
(visszaélés tizleti titokkal).
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2.5.5. Az lizleti titokkal vald esetleges visszaélés polgari jogi (kartéritési felelésség és sérelemdij),
munkajogi €s biintet6jogi kovetkezménnyel jarhat.

3. Adatkezelési szabalyok

3.1. Az adatvédelem alapelvei

3.1.1. A személyes adatok kezelésének jogszabalyi alapelvi szabalyai.
3.1.2. A személyes adatok

a) kezelését jogszerilen ¢és tisztességesen, valamint az érintett szamara 4tlathatd modon kell végezni
(-Jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag™);

b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerii célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel
a celokkal dssze nem egyeztethetd modon; a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem
mind&siil az eredeti céllal Gssze nem egyeztethetSnek a kozérdekit archivalas céljabol, tudomanyos
¢s torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés (,célhoz
kotottség™);

¢) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre
kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag™);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszer(i intézkedést meg kell tenni
annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul tor6ljék vagy helyesbitsék (,.pontossag™);

¢) tarolasanak olyan forméaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetvé; a személyes adatok ennél hosszabb
ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR
89. cikk (1) bekezdésének megfelelden kdzérdekl archivalds céljabél, tudomanyos és torténelmi
kutatasi c€lbol vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak és
szabadsidgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel (,korlatozott tarolhatésag”);

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazdsaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan
vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kérosoddsaval
szembeni védelmet is ideértve (,,integritds és bizalmas jelleg”).

3.1.2. Az adatkezelé felelds az adatkezelési elveknek valo megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e
megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatosag™).

3.1.3. Amennyiben azt jogszabaly nem teszi lehetvé, vagy az érintett a hozzajarulasat nem adta meg, a
személyes adatokat — kivéve a torvényi felhatalmazason alapulé adattovabbitast — harmadik félhez nem
Iehet tovabbitani.

3.1.4. Az adatvédelem elveit az anonim (4lnevesitett) informaciokra nem kell alkalmazni, nevezetesen
olyan informacidkra, amelyek nem azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkoznak,
valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan médon anonimizéltak, amelynek kdvetkeztében
az érintett nem vagy t6bbé nem azonosithatd. Az adatkezelés szabalyai ezért nem vonatkoznak az ilyen
anonim informdaciok kezelésére, a statisztikai vagy kutatasi célu adatkezelést is ideértve.
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3.1.5. A tOrvényesség elve alapjan az informacids Onrendelkezési jog az érintett hozzAjaruldsanak
hianydban kizarolag torvényi felhatalmazas alapjan korlatozhatd. Ennek megfeleléen a KIVING K ft.-nél
személyes adat kizardlag az dltalanos adatvédelmi rendeletnek megfelelSen kezelheté. A kezelt személyes
adatok magancélra valé felhasznalsa tilos.

3.1.6. A célhoz kotottség elve alapjan kizarélag olyan személyes adatot lehet kezelni, amely az adatkezelés
céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas, tovabba csak olyan mértékben és
ideig, amely mértékben ¢és amely ideig ez a cél eléréséhez feltétleniil sziikséges. Ezen elv alapjan a
foglalkoztatottak kizdrélag a munkakori leirdsukban meghatarozott feladataik ellatasa céljabol
kezelhetnek személyes adatot. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, az adatot haladéktalanul —
legkésdbb az eldirt megbrzési id6 leteltével — tordlni kell. A konkrét célhoz nem kothetd adatkezelés
tiltott.

3.1.7. Az adat pontossdganak, naprakészségének elve alapjan a KIVING Kft. koteles az érintett jelzése
vagy mas, hitelt érdeml8 informacié alapjan a valésagnak nem megfeleld (hibas, hidnyos, pontatlan vagy
idoszeritlen) adatot helyesbiteni. A helyesbités modjéra az adatkezelést szabalyozo jogszabaly el8irasait
kell alkalmazni.

3.1.8. Az érintett eldzetes tajékoztatasanak kotelezettsége alapjan az érintettel az adat felvétele el6tt
k6z6lni kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az adatszolgaltatas Snkéntes vagy kotelez6. Ha az
adatszolgaltatas kotelezd (vagyis az adatszolgéltatast jogszabaly kotelezben irja eld), az érintett
Adatkezeld éltali tajékoztatasakor meg kell jeldlni az adatkezelést elrendelé jogszabalyt.

3.1.9. Az érintett tdjékoztatdsa jellemzen a KIVING Kft. altal kiadott/megkiildstt adatkezelés
tdjékoztato atjan torténik.3.1.10. Az adatbiztonsag elve alapjan az adat kezelése sordn biztositani kell,
hogy a személyes adat illetéktelen harmadik személy tudomdsara ne jusson (bizalmassag), az adat
illetéktelen harmadik személy altal ne legyen mddosithatd (sértetlenség), az adat elérhetd legyen a
feljogositott személyek vagy szervezetek szamaéra (rendelkezésre 4llas), valamint védeni kell az adatot
sériilés és megsemmisiilés ellen a megérzési id6 végéig.

3 Az adatok kezelésének jogalapja

3.2.1. A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszerdi, amennyiben legalabb az
alabbiak egyike teljesiil:

a)  az ¢rintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez; b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z8en az érintett kérésére torténd Iépések
megtételéhez sziikséges;

¢)  az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez szikséges (kételezd
adatkezelés);

d)  az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagu érdekeinek védelme
miatt szitkséges, kiilondsen, ha az adatkezelés a személyek életét, testi épségét vagy javait
fenyegetd kozvetlen veszély elharitisdhoz vagy megel8zéséhez sziikséges és azzal aranyos;

e)  az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges:;

f)  azadatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
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jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiiléndsen, ha az
érintett gyermek.

g) ha a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanosségra hozta és az az adatkezelés az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges és azzal aranyos. Kotelez6 adatkezelés esetén a
kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az
adatkezeld személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége idOszakos
feliilvizsgalatat az adatkezelést elrendeld torvény, illetve onkormdnyzati rendelet hatdrozza meg.

h)  Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha:

ha) ha az érintett hozzdjarulasdnak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, és a
személyes adat kezelése

haa) az adatkezelSre vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése céljabél sziikséges, vagy

hab) az adatkezelé vagy harmadik személy jogos érdekének ervényesitése céljabol sziikséges, és ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban all.

hb) az adatkezeléshez az érintett irasban hozzajarul,

3.2.2. Jogszabaly 4ltal elrendelt (in. kotelezé) adatkezelés:

3.2.2.1. Személyes adat a KIVING Kft. altal akkor kezelhetd, ha azt jogszabaly elrendeli.

3.2.2.2. Az Adatkezeld a 2009. évi CLV. térvény (Mavtv.) szerinti nemzeti mindsitett adatot nem kezel.
3.2.2.3. Az Adatkezeld, mint gazdasagi tarsasdg tevékenységére irdnyado Jjogszabalyok - kiilsndsen a
szamvitelrdl sz616 mindenkor hatélyos térvény, az adézas rendjérdl sz616 mindenkor hatalyos térvény, a
mindenkor hatélyos munka torvénykonyve stb. — altal el8irt adatkezelés kapcsan az adatkezelési jogalap
az un. kotelez6 adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja alapjan.

3.2.3. Az érintett hozzajarulisa:

3.2.3.1. Jogszabilyi felhatalmazas (kételezd adatkezelés) hidnydban az Adatkezelénél az adatkezelés
alapjaul az érintett megfelelé tajékoztatasan alapulo, onkéntes és hatdrozott, irdsban kifejezett
hozzdjarulasa szolgalhat, amelyben félreérthetetlen beleegyezését adja a sziikséges személyes adatok
meghatdrozott c€lbol, meghatérozott kirben és meghatarozott ideig torténd kezeléséhez. A hozzajarulas
megszerzése soran az Crintettet kifejezetten figyelmeztetni kell a beleegyezés Onkéntességére.

3.2.4. Jogos érdek: A személyes adatnak a KIVING Kft. ltali kezelésének jogalapja az Adatkezeld vagy
harmadik fél jogos érdeke is lehet.

3.2.4.1. Adatkezel6i jogos érdek all fenn

a) az Adatkezel6vel szerz8déses kapesolatban 41l szerzédéses partnerek kapcsolattartoinak adatai
kapcsan, amelyekre vonatkozdan kiilon érdekmérlegelési teszt és adatkezelési tajékoztatd keriilt
elkészitésre.

b) Az Adatkezel6 székhelyén miikodd kamerarendszer lizemeltetése kapcsan és foglaltak adatkezelési
jogalap a kamerarendszer altal kezelt adatok adatkezelési jogalaprol kiilon belsd szabalyzat,
valamint adatkezelési tdjékoztatd ¢s érdekmérlegelési teszt is elkészitésre keriilt — a kamerarendszer
altal kezelt személyes adatok vonatkozasiban masodlagos adatkezelési jogcimet képez az
adatkezel jogos érdeke.

3.2.5. Szerz6dés megkotése és teljesitése: a KIVING Kift., mint gazdasagi tarsasag, a milkodése soran
megkdtott egyes szerzOdések adatainak adatkezelési jogalapja kapcsan a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének
b) pontja is relevans.

3.2.6. Adatkezelési tajékoztato: Az adatkezelésrol részletes tajékoztatast a KIVING Kft. altal kiadott
adatkezelési tajékoztatok tartalmazzak.
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3.3. Levéltari meg('irzésre keriilo iratok (kiizérdekl'i archivalas)

3.3.1. A hosszu tavon lcveltarl megorzésre kerulo (On. marandando erteku levelta1 1) 1rat0k eseteben a
GDPR szerinti - a KIVING altal kiadott adatkezelési tdjékoztatokban feltiintetett — n. elsddleges
adatkezelési cél és jogalap megsziinése utan az iratok a KIVING Kft.-nél a ,.kdzérdek archivélas” alapjan
keriilnek valtozatlan adattartalommal megdrzésre.
3.3.2. Az Adatkezel6 mindenkor hatalyos Irattari Terve szerinti idétartam elteltével selejtezendd iratokra
a kozérdeki archivalas nem terjed ki.
3.3.3. Az adatkezelés célja és jogalapja, az adatkezelés szabalyai:
3.3.3.1.Az Adatkezel6 altal nem selejtezheté és levéltari megOrzésre atadandd iratok esetében az
adatkezelés elsédleges (a kozérdekil archivalast megel6zleg fennallo) céljat és jogalapjat a jelen
Szabalyzat és a KIVING altal kiadott egyes adatkezelési tajékoztatok tartalmazzak.
3.3.3.2. A kozérdek archivélas adatkezelési elveit alapvetéen a GDPR 5. cikk (1) bekezdésének b) és e)
pontjai tartalmazzak, az adatkezelés (in. masodlagos adatkezelési célja és jogalapja a GDPR 6. cikk (1)
bekezdésének c) pontja.
3.3.3.3. A kozérdeki archivalas ala tartozo adatok, iratoknak az illetékes Levéltar altali atvételét kovetden
az illetékes Levéltar valik majd az altala atvett iratok, adatok tekintetében adatkezelévé.
3.3.3.4. Az Adatkezelbt a Levéltar részére torténd adatatadas, tovabba az Adatkezeld altal atadott adatok
Levéltar 4ltali atvétele jogszabdly - az 1995. évi LX VL. térvény - ltal eldirt, a GDPR 6. cikk (1) bekezdése
szerinti un. kotelezd adatkezelésnek mindsiil.
3.3.4. Az adatkezelés (tarolas) id6tartama:

a) a kdzérdeki archivalassal érintett adatok Levéltar részére torténd atadasaig: a KIVING mindenkor

hatalyos Irattari Terve és adatkezelési tajékoztatoi alapjan.
b) a kozérdek archivalassal érintett adatok Levéltar részére torténd atadasat kovetden: az adatkezeld a
Levéltar, a Levéltar altali adatkezelés idStartalmat az 1995. évi LXVI. t6rvény tartalmazza.

3.3.5. Az adatokhoz valdé hozzaférés és az adatbiztonsagi intézkedések a Levéltar részére torténd
adatatadésig:
Hozzaférés Az Irattari Terv hatdlya ala tartoz6 adatokhoz kizardlag az Irattari
Tervben és az Adatkezeld bels§ szabalyzataiban, kiilonésen az
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint, az lrattari Terv végrehajtasahoz
kapcsolodd tevékenységben részt vevd munkatarsak férnek hozza
feladataik ellatasa érdekében.Az adatokhoz vald hozzaférést
elektronikus formaban jogosultsagkezeléssel és jelszavas védelemmel,
papiralapti dokumentumok esetén fizikai védelemmel biztositja az
Adatkezeld.
Adatbiztonsagi intézkedés Az Adatkezel6 az Irattari Tervvel érintett adatokat az Adatkezeld 1138
Budapest, Szekszardi utca 19-25. szam alatti székhelyén talathat6
informatikai rendszereken, illetve papiralapon tarolja. A Munkéltat6
Adatkezelési és  Adatvédelmi Szabalyzatanak, valamint az
Informatikai Biztonsagi Szabalyzatanak alkalmazasa alapjan torténik
az adatok védelme mind a jogosulatlan hozzaférés vagy valtoztatas,
mind az esetleges nem tervezett adatvesztés ellen.

3.3.6. A Levéltar altal az Adatkezel6tdl atvett (Levéltarba keriilt) keriilt adatok, iratok esetében az
adatokhoz vald hozzaférés szabalyait az 1995. évi LXVI. térvény részletesen szabalyozza.
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3.4. Az adatkezelés megkezdésének feltéielei

3.4.0.1. Az ¢rintettel munkavégzésre iranyuld jogviszony létesitését megeléz8en a KIVING Kft. jelen
Szabalyzatot és a KIVING Kft. munkaviszonnyal kapcsolatos Adatvédelmi téjékoztatojat atadja az uj
belépd részére, melynek megismerését és titoktartasi kotelezettségét nyilatkozat aldirasaval igazolja.

3.4.0.2. Az adatvédelemre vonatkozo jogszabalyi krnyezet megvaltozasakor, tovabba, ha a KIVING Kft.
adatvédelmét vagy adatbiztonsagat, illetve, ha e Szabélyzat tartalmat érinté jelentds valtozas kovetkezik
be, adatvédelmi tovabbképzés tartandé.

3.4.0.3. Az oktatasrol az adatvédelmi tisztviselé gondoskodik. Az oktatast végzé személy az oktatdson
részt vett személyekrdl — a részvétel bizonyithatosaga érdekében — azok aldirasaval ellatott jelenléti ivet
készit, amelynek 3 évig torténd megdrzésérél az Adatkezelé gondoskodik.

3.4.1. Adatkezelési folyamatok megvaltozasa, Gj adatkezelés bevezetése

3.4.1.1.A KIVING Kft. menedzsmentje az adatkezelési folyamatok megvaltoztatdsat vagy Gj adatkezelés
bevezetését megeldzden koteles az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulni a véltoztatds, illetve az 0j
adatkezelés jogszerliségének, megfeleldségének, célszerliségének és hatékonysaganak vizsgalata
targyaban. Az adatvédelmi tisztviselé véleményezési jogkorrel vesz részt a folyamatban.

3.4.1.2. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy 4j adatkezelés bevezetését megelézden
szilkséges azok jelen Szabalyzatnak valo megfeleldségét vizsgalni és azok csak abban az esetben
vezethet8k 4t a gyakorlatba, ha nem iitk6znek jelen Szabalyzat el8irasaiba.

Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasa esetén vizsgalni kell, hogy az eredeti adatkezelés keretein
beliili-e a valtozas, vagy egy mas, 0j adatkezelés jon létre ltala.

3.4.1.3. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatisat vagy uj adatkezelés bevezetését megel6zéen az
alabbiakat kell megvizsgalni:
a) az adatkezelés céljat;
b) az adatkezelés jogalapjat;
c) az érintettek korét;
d) az érintettekre vonatkozo adatok leirasat;
e) az adatok forrdsat;
f) az adatok kezelésének idOtartamat;
g) atovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitds jogalapjét, ideértve a harmadik orszagokba
irdnyul6 adattovéabbitasokat is;
h) az adatkezel6, valamint az adatfeldolgozé nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az
adatfeldolgozas helyét és az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel Ssszefliggd tevékenységét;
i) az alkalmazott adatfeldolgozasi technolégia jellegét;
j) azadatvédelmi hatasvizsgélat sziikségességét, illetve annak eredményét.

3.4.1.4. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy 0j adatkezelés bevezetését megel6z6en meg
kell hatarozni az azzal érintett munkavallalok korét és az SZMSZ-ben erre feljogositott munkavallaloknak
— szitkség szerint az adatvédelmi tisztviseld bevondsaval - el kell végezniiik a sziikséges belsé
dokumentum-modositasokat.
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3.4.1.5. Szerzodéskotés

Uj szerzédés kotése esetén meg kell vizsgalni az adatvédelmi tisztvisel$ bevonasaval, hogy térténik-e
személyes adat atadasa a felek kozott. Amennyiben igen, akkor ki kell egésziteni a szerzédést az
adatvédelmi elSirasoknak megfeleléen, vagy adatfeldolgozasi szerzddést is kell kotni.

3.4.1.6. Uj rendszer bevezetése

Uj informatikai rendszer bevezetése esetén meg kell vizsgalni az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval,
hogy az tarol-e személyes adatot. Amennyiben igen, a rendszer hasznélatinak megkezdése elétt (az
adatkezelést megel6zden) az adatvédelmi tisztviseld véleményét ki kell kérni arra vonatkozoan, hogy a
rendszer megfelel-e a beépitett adatvédelem (,,Privacy by design™) kdveteiményének.

3.4.2. Adatvédelmi érdekmérlegelés és hatasvizsgalat

3.4.2.1. A kockazat forrasat, jellegét, egyediségét és stlyossagat felmérd adatvédelmi hatdsvizsgalatot kell
végezni a bevezetendd adatkezeléssel kapcsolatban, ha a kvetkezOk legaldbb egyike teljesiil:
a) valoszinlisithetd, hogy az adatkezelés magas kockazattal jar az érintettekre nézve;

b) Uj technoldgian alapul az adatkezelés;

¢) az adatkezelés profilalkotas céljat szolgalja;

d) az adatkezelés targya a személyes adatok kiildnleges kategdridjaba tartozik; — az adatkezelés
nyilvanos helyek nagymértékli, modszeres megfigyelése; — az elsé adatkezelés 6ta eltelt idore
tekintettel sziikséges.

3.4.2.2. A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve az esetleges jogos érdeket;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi é€s aranyossagi
vizsgélatara;

¢) az érintett jogait és szabadsagait érintd kockdzatok vizsgélatéra;

d) a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve az érintettek jogait figyelembe
vevO garanciakat és biztonsagi intézkedéseket.

3.4.2.3. Ha az adatvédelmi hatdsvizsgalat szerint az adatkezelési miiveletek olyan magas kockizattal
jarnak, amelyet Adatkezelé nem képes a rendelkezésre allo technologia és a végrehajtasi koltségek
szempontjabol is megfelelé intézkedésekkel mérsékelni, az adatkezelést megel6zden az adatvédelmi
hatosaggal konzultalni kell. A hatasvizsgalat alapjat elsésorban a NAIH oldalan elérhetd, nyilt forraskodi
szoftver képezi.

3.4.2.4. A hatasvizsgalat elvégzésébe be kell vonni az adatkezelésben részt vevd részleg legalabb egy
olyan munkavallal6jat, aki a folyamatban tevékenyen részt vesz (felhasznél6), valamint egy olyan
személyt, aki a technikai (informatikai) oldalt képviseli. Amennyiben sziikséges, tovabbi résztvevék is
bevonhatok a vizsgalatba.

3.4.2.5. AKIVING Kft. munkavallaléi az adatvédelmi érdekmérlegelés és hatasvizsgalat elvégzésekor az
adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsat is kotelesek kikérni.
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3.5 Az adatkezelések osszekapcesolasanak tilalma

3.5.1. Az egyes adatkezelések foszabalyként sem egymassal, sem mas adatkezelésekkel nem kapcsolhatok
Jssze.

3.5.2. Az adatkezelések akkor kapcsolhatéak dssze, ha

a) ezt jogszabaly lehetdvé teszi, vagy

b) ahhoz az érintett hozzajarult. Ebben az esetben tovabbi kovetelmény, hogy az adatkezelés feltételei
minden egyes személyes adatra nézve teljesiiljenek.

3.5.3. Az Osszekapcsolast célzo adatkezelési miivelet, amelynek eredményeképpen az egyes adatok
egylittesen sem valnak személyessé, azaz egyiitt sem kéthetSk egy konkrét személyhez, ¢és a személyre
kovetkeztetni sem lehet, nem mindsiil a személyes adatok Osszekapcsolasanak.

3.6.  Tajékoztatasi kotelezettség nij adatkezelésekrél

Amennyiben a KIVING Kft. uj adatkezelést kivan végezni, az adatkezelést végezni tervezd szervezeti
egység vezetdje tajékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t papiralapon és elektronikus levélben is. A
tajekoztatds az adatok felvétele és az adatkezelés megkezdése elétt 30 nappal, kotelezd adatkezelés
esetén az adatkezelést el6ir6 jogszabaly hatdlyba lépésétsl szamitott 10 napon beliil kell végrehajtani.

4, Adatkozlések

4.1. Az adatkozlések tipusai

4.1.1.Személyes adat harmadik személlyel valé kozlése adattovabbitas vagy nyilvénossagra hozatal
formajaban valdsulhat meg.

4.1.2. Adattovabbitasnak mindsiil, ha az adatot meghatarozott harmadik személy tudomasara hozzak. A
tovabbitas tOrténhet egyedi megkeresésre, harmadik személlyel kotott szerzO0dés, illetve jogszabalyi
eldiras alapjan.

4.1.3. Az adat nyilvanossagra hozatala esetén az adat barki szdmara hozzaférhet6vé valik (Infotv. 3. § 12.
pont). A kdzérdekii adatigénylés teljesitése (az érdemi valaszadas) is az adat nyilvanossagra hozatalanak
esetkorébe tartozonak tekintendd, tekintettel arra, hogy az Infotv. szerint a kozérdekl, illetve kozérdekbdl
nyilvanos adatokat (Infotv. 3. § 5. és 6. pont, tovabba 26. § (1) bekezdés) barki szabadon terjesztheti.

4.2. Az adattovabbitis rendjére vonatkozo altalanos szabalyok

4.2.1. A KIVING Kft. adatkezeléseibdl személyes adatot tovabbitani az érintett dnkéntes, az adatkezelés

kérilményeit illetéen tajékozott hozzijarulasa hidnyaban csak Jogszabdly felhatalmazasa alapjan, a
Jogszabdlyban meghatdrozott szerv vagy személy részére, és csak jogszabalyban meghatarozott
adatkdrben, a célhoz kotottség elvének maradéktalan érvényesitésével lehet.

4.2.2. Abban az esetben, amikor valamely adattovabbitasi kérelem olyan személyes adatra vonatkozik,
amely esetében a KIVING Kft. csak adatfeldolgozasra jogosult, a kérelmet — jogszabaly kifejezett eltérd
rendelkezése hianydban — el kell utasitani és a kérelmez6t tajékoztatni kell arrél, hogy a kért adatokat kit&|
igényelheti.
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4.2.3. Harmadik személy vagy szerv altal benyujtott adattovabbitési kérelem elbiralasa, az adattovabbitdsi
feltételeik fennalldsanak vizsgélata az adatvédelmi tisztvisel$ hatdskorébe tartozik. A teljesithet6ség
feltételei koérében minden esetben mcg kell vizsgalni, hogy megvan-e az adatkérés teljesitéséhez
szilkséges jogalap, a megkeresés megfelel-e a célhoz ktottség és a sziikségesség elvében megfogalmazott
kivanalmaknak, teljesiil-e az adatmin$ségre, az adatbiztonsagra és az érintett tajékoztatdsara vonatkozé
torvényi kovetelmény. Ezen feltételeknek minden egyes tovabbitandd személyes adat vonatkozasaban
fenn kell allniuk fiiggetleniil attol, hogy az érintett hozzajarulasan vagy jogszabaly alapjan torténik az
adatkozlés.

4.2.4. Az adattovdbbitasra irdnyulo kérelem abban az esetben teljesithetd, ha az tartalmazza az
adattovabbitds céljat, jogalapjat, a kért adatok pontos korének meghatarozdsat, az érintett személy
azonositasahoz sziikséges adatokat.

4.2.5. A személyes adatok személyazonositasra alkalmatlan (anonimizalt) modon feldolgozott statisztikai
célt tovabbitasa megengedett.

4.2.6. A személyes adatok kiilon megkeresésre torténd tovabbitasardl az adatvédelmi tisztviseld
adattovabbitasi nyilvantartast kételes vezetni.

4.3. Adattovabbitas a Kiving Kft.-n beliil

4.3.1. A KIVING Kft. szervezetén beliil a kezelt személyes adatok kizardlag olyan személy(ek)hez
tovabbithatok, aki(k)nek feladata ellatisahoz azok szitkségesek. A személyes adatok az egyes szervezeti
egységek kdzott is csak a meghatarozott feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig tovabbithatdk,
illetve tarolhatok.

4.3.2. Az adattovdbbitisra vonatkozo iratkezelési, eljarasi szabalyokat az adathordozotol vagy az
adatatvitel médjatol figgden a KIVING Kft. vonatkozé belsé szabalyozo eszkdzei tartalmazzék.

4.4. Adattovabbitas kiils6 megkeresésre

4.4.1. A KIVING Kft. szervezetén kiviili, személyes adat kozlésére iranyuld megkeresés csak akkor
teljesithet, ha az érintett ehhez elzetesen hozzdjarulasat adta, vagy azt Jogszabaly elrendeli. Az érintett
valamely idotartamra és az adatatadast kérd szervek meghatarozott kdrére is adhat elézetes hozz4jarulast.
4.4.2. A jogszabalyi el6iras vagy felhatalmazas alapjan torténé adattovabbitasokat az azokban foglalt
rendelkezések alapjan és azoknak megfeleléen, tovabba az egyéb vonatkozo Jogszabalyi eldirdasoknak
megfeleléen kell teljesiteni.

4.4.3. Az érintett nyilatkozattételétél fliggetleniil — amennyiben annak jogszabalyi feltételei fennallnak —
teljesiteni kell az adattovabbitast az alabbi esetekben (a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének ¢) pontja szerinti
esetek):

a) a birosagnak, ligyészségnek, a torvényben meghatirozott feladatkorében eljaro
nyomozohatosagnak, a birésagi végrehajtonak, valamint az allamigazgatasi szerveknek az egyes
konkrét ligyek eldontéséhez sziikséges adatokra iranyuld megkeresése;

b) a nemzetbiztonsagi szolgalatok barmely adatra vonatkozé megkeresése:

c) jogszabaly altal az el6bbi pontokon kiviil elrendelt adattovabbitdsok.

4.4.4. Az adatot kezelé szervezeti egység vezetdje az adattovébbitas teljesitése elott ki kell kérje az
adatvédelmi tisztviseld véleményét. Ebben az esetben az adatvédelmi tisztviseld az adattovabbitis
feltételeinek fennallasat megvizsgélja, majd az adatszolgaltatas teljesithetdségérdl a kérdés hozza valod
megérkezésétdl szamitott 7 munkanapon beliil véleményt ad.
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4.4.5. A nemzetbiztonsagi szolgalatokt6l érkezé megkeresésekre, adatbetekintésekre vonatkozé adatokat
— ideértve a megkeresés, betekintés tényét is — és a megtett intézkedésre vonatkozé informacidkat
bizalmasan kell kezelni, ezekr6l az érintett, illetve mas személy vagy szervezet nem tajékoztathaté.
4.4.6. Nem teljesithet6 olyan adattovabbitds, amelynek torvényessége nem allapithato meg.

4.5. Adattovabbitas kiilf6ldre

or tovdbbithato, ha ahhoz az érintett kifejezetten
hozzdjérul vagy azt jogszabaly elrendeli. Utobbi esetben vizsgélni kell, hogy a cimzett orszag biztositja-
e az atadott adatok megfelelé védelmét. A személyes adatok megfeleld szintli védelme akkor biztositott,
ha az Eur6pai Uni6 kételezd jogi aktusa azt megéllapitja, vagy a harmadik orszag és Magyarorszag kozott
az érintettnek az Infotv. 14. §-ban meghatérozott jogai érvényesitésére, a jogorvoslati jog biztositdsara,
valamint az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas fiiggetlen ellendrzésére vonatkozé garancialis
szabalyokat tartalmazé nemzetk6zi szerzédés van hatélyban.

Amennyiben az adatkezelés jellegébdl addddan szamolni kell a kiilfsldre valé adattovabbitassal, az
erintett figyelmét erre kiilon fel kell hivni, még személyes adatainak felvétele elétt.

4.5.2. Az Eurépai Uni6 tagdllamaiba irdnyuld adattovébbitasokat ugy kell tekinteni, mintha azok belfoldi
adattovabbitasok lennének.

4.6. Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

4.6.1. A KIVING Kft.-nél kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala — kivéve, ha azt Jogszabaly
rendeli el (kiilonos tekintettel az Infotv. 27. § -ra, ill. 1. sz. mellékletére) vagy ha az érintett ehhez
kifejezetten hozzajarul — tilos.

4.6.2. Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni, ha az érintett kdzszerepl6 és az adat az érintett
kozéleti szereplésével dsszefiigg.

S. Az érintettek jogainak érvényesitése

5.1.1. Tajékoztatas

5.1.1.1 Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl, melyet az adatot ténylegesen
kezel8 szervezeti egységnek kell megadnia az aldbbi szabalyok szerint.

A kérelmet minden esetben az adatvédelmi tisztvisels 7 munkanapon beliil véleményezi és dokumentalja
a kérés teljesithet6ségére vonatkozoan.

5.1.1.2. Az Adatkezelénél az érintettre vonatkozéan kezelt adatokrdl, a KIVING Kft. altal megbizott
adatfeldolgozé 4ltal feldolgozott adatokrél, azok forrasardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
idétartamarol, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl, az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységekrsl és az
adattovabbitds részleteir6l (adatigényld megnevezése, adattovabbitas célja, adattovabbitas jogalapja,
érintettrdl tovébbitott adatok kore, adattovabbitas idépontja) sz616 tajékoztatast a lehetd legrovidebb id6
alatt, de legfeljebb a kérelem benyujtasatol szamitott 25 napon beliil, irasban, kdzértheté formaban kell
megadni az érintett részére.
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5.1.1.3. A tdjékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatdst kéré a folyé évben azonos adatkdrre vonatkozé
tajékoztatdsi kérelmet még nem nydjtott be. Egyéb esetekben a KIVING Kft. koltségiéritést allapfthat
meg. A mar megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték vagy a
tdjékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett.

5.1.1.4. Az érintett személyes adatainak kezelésébe betekinthet, a rola kezelt adatokrol feljegyzést
készithet. A betekintés lehetéségét gy kell biztositani, hogy az érintett mas személy adatait ne ismerhesse
meg — a jog gyakorldsa nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadséagait.

5.1.5. A tajékoztatds, valamint a betekintés biztositdsa csak akkor tagadhaté meg, ha a kért adatokat
illetékes szerv a megfelels eljaras keretében el6zetesen minésitett adatta nyilvanitotta vagy ha a
tajékoztatds megaddsa, a betekintés biztositdsa masok jogait és szabadsagait sértené. A megtagadas
indokait az érintettel minden esetben irasban, kézértheté formaban kézéIni kell.

da

5.1.2. Helyesbités

5.1.2.1.Az ¢Crintett irasban kérheti a valdsdgnak nem megfelels személyes adatainak helyesbitését. A
kérelmet minden esetben az adatvédelmi tisztviseld 5 munkanapon beliil véleményezi és dokumentalja a
kérés teljesithet6ségére vonatkozoban.

5.1.2.2. Teljesithet6ség estén a téves adatot a KIVING Kft. 8 napon beliil kételes helyesbiteni.

5.1.3. Torlés

5.1.3.1.Az érintett — a torvényben elrendelt, kitelezé adatszolgéltatdson alapulé adatkezelések
kivételével — indoklas nélkiil kérheti személyes adatainak toriését. A kérelmet az adatvédelmi tisztvisels
5 munkanapon beliil véleményezi és dokumentélja a kérés teljesithetéségére vonatkozoan.

5.1.3.2. ToréIni kell a személyes adatot, ha:
a) kezelése jogellenes;
b) az érintett azt — kotelez6 adatkezelés kivételével — kéri;
c) az adat hidnyos vagy téves és ez az allapot jogszerlien nem korrigalhat6 — feltéve, hogy jogszabaly
nem zarja ki a torlést;
d) az adatkezelés célja megsziint;
e) az adatok tarolasanak ideje lejart;
f) azt birosag vagy a NAIH elrendelte.

5.1.4. Zarolas

5.1.4.1. Amennyiben az érintett kéri — vagy ha a rendelkezésre 4116 informaciok alapjan feltételezhetd,
hogy a torlés sértené az érintett, illetve harmadik személy jogos érdekeit — az adatkezelést vE€gz0 szervezeti
egység vezetdje torlés helyett zarolja az adatot. A kérelmet az adatvédelmi tisztviseld 7 munkanapon beliil
véleményezi és dokumentalja a kérés teljesithetdségére vonatkozdan.

5.1.4.2. A zérolt személyes adat kizardlag addig kezelhetd, ameddig fennall az az adatkezelési cél, amely
a személyes adat torlését kizarta.

5.1.4.3. Torlés helyett zarolasra keriil a sor abban az esetben is, amennyiben joggal (alapos okkal)
feltételezhetd, hogy az érintett adat torlése harmadik fél személyes adatéhoz fiiz8dé érdekeit sértheti.

5.1.5. Tiltakozas
5.1.5.1. Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, ha
a) aszemélyes adat kezelése vagy tovabbitasa kizarolag az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo jogos
¢rdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést jogszabaly rendelte el;
b) atiltakozds joganak gyakorldsat egyébként jogszabaly lehetévé teszi.
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5.1.5.2. A kérelmet az adatvédelmi tisztviselé 7 munkanapon beliil véleményezi és dokumentalja a kérés
teljesithetéségére vonatkozdan, és a dontésérdl a kérelmezét irdsban tédjékoztatja.

5.1.5.3. Az ¢rintett tiltakozdsa elbiralasanak idStartamara az adatkezelést fel kell fuggeszteni. A
felfliggesztés ideje alatt az adat az elbiralassal 8sszefiiggd eljarason kiviil nem hasznalhaté fel, nem
tovabbithato, a taroldson kiviil azzal egyéb adatkezelési miivelet nem végezhetd.

5.1.5.4.Amennyiben megallapitasra keriil az érintett tiltakozasdnak megalapozottsaga, az adatkezelést
végzd szervezeti egység vezetdje gondoskodik az adatkezelés — beleértve a korabbi adatfelvételt és
adattovébbitast is — megsziintetésérdl és az adatok zarolasarél.

5.1.5.5. Megalapozott tiltakozas megallapitisa esetén az Adatkezeld SZMSZ szerint illetékes szervezeti
egység vezetdje irasban értesiti mindazokat — igy az Adatkezel mas szervezeti egységeit is -, akiknek a
részére a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovébbitottak. Ennek alapjan utébbiak szintén
kotelesek az adatkezelés megsziintetésérél az el6z6 bekezdésben foglaltak szerint gondoskodni.

5.1.5.6. Ha az érintett a KIVING Kft.-nek a tiltakozas megalapozottsiga kérdésében hozott dontésével
nem ért egyet, vagy ha a KIVING Kft. a tiltakozas irdnti kérelem elbiralasara rendelkezésre allo hatarid6t
elmulasztja, az érintett a dontés kozlésétél, illetve a hataridé utolsé napjatél szamitott 25 napon beliil
bir6saghoz fordulhat. E lehetdségre az érintett figyelmét a dontésrél valé tajékoztatasban fel kell hivni.

5.1.6. Korlatozas
5.1.6.1. Az adatkezelést az €rintett kérelmére korlatozni sziikséges, ha
a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat;
b)az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok tdrlését, ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;
¢) mar nincs sziikség a személyes adatokra az adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi
igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
d)az €rintett tiltakozott az adatkezelés ellen — ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy a jogos érdek elsdbbséget élvez-e az érintett indokaival
szemben.
5.1.6.2. Korlatozas esetén a személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval,
vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy més természetes vagy jogi
személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébol
lehet kezelni. Az érintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasa el8tt id8ben téjékoztatni sziikséges.

5.1.7. Hordozhatésag
5.1.7.1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala rendelkezésre bocsatott személyes adatokat
tagolt, sz€les korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa, ha.

a) az adatkezelés hozzajarulason vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon tdrténik.

5.1.7.2. A KIVING Kft. nem végez automatizalt adatkezelést,
tovabba profilalkotast sem.

5.1.7.3. Az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithato — kérje a személyes adatok
adatkezelSk kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

5.1.7.4. A hordozhatésdghoz valé jog nem alkalmazando6 kdzérdeki(i vagy kézhatalmi adatkezelés estén,
valamint nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadségait.
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52, Az érintetti jogok érvényesitésének kozos szabalyai

5.2.1. A KIVING Kft. valamennyi foglalkoztatottja és alvallalkozoja kételes az érintettek fenti jogainak
gyakorldsat el6mozditani, abban minden lehetséges segitséget megadni.

5.2.2. A helyesbitésrol, a zarolasrol és a torlésrdl értesiteni kell az érintettet, tovabba mindazokat, akiknek
korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak.

5.2.3. Az értesités mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.
5.2.4. Ha a KIVING Kft. az érintett helyesbités, zarolds vagy torlés irdnti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kovetd 25 napon beliil adatvédelmi tisztviseldje irasban kozli a kérelem elutasitéasanak
ténybeli és jogi indokait.

5.2.5. A helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitasa esetén az adatvédelmi tisztviselének
tajékoztatni kell az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a NAIH-hoz fordulas lehetdségérol.

5.2.6. Az érintettek jogait kizdrolag jogszabaly korlatozhatja az allam kiilsé és belsé biztonsaga, igy a
honvédelem, a nemzetbiztonsag, a biincselekmények megelézése vagy iildozése, a biintetés-végrehajtas
biztonsdga érdekében, tovabba allami vagy onkormanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl, az Eurépai
Unio jelent8s gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint a foglalkozasok gyakorlasaval Osszefliggd
fegyelmi és etikai vétségek. a munkajogi és munkavédelmi kételezettségszegések megelézése és feltarasa
celjabol — beleértve minden esetben az ellenérzést és a feliigyeletet is -, tovabbé az érintett vagy méasok
Jogainak védelme érdekében.

5.2.7. Az adatvédelmi tisztvisel6 az érintett jogainak érvényesitésével kapcsolatosan teljesitett és
elutasitott kérelmekrol (betekintés, torlés, helyesbités, tiltakozas targyaban), valamint az elutasitas
részleteirdl nyilvantartdst vezet és ezekrél a jogszabdlyban meghatarozott médon téjékoztatja az
Adatvédelmi Hatosagot.

6. Adatfeldolgozo, adatfeldolgozdi felelgsség

6.1. Ha az adatkezelést az adatkezel$ nevében mas végzi, az adatkezeld kizarélag olyan adatfeldolgozokat
vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garancidkat nyujtanak az adatkezelés e rendelet
kdvetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelelé technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara.

6.2. Az adatkezeld hatdrozza meg az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapesolatos
jogait és kdtelezettségeit. Az frasban rogzitett adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédésnek ezeket tételesen
tartalmaznia kell. Adatfeldolgozasra nem kothetd szerz8dés olyan személlyel vagy véllalkozéassal, aki
vagy amely érdekelt a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalé egyéb iizleti tevékenységben.

6.3. Az adatfeldolgozoi szerz6désnek a kdvetkezd elemeket kell tartalmaznia:

a) az adatkezeld és az adatfeldolgozo megnevezését;

b) az adatfeldolgozasi tevékenység megnevezését;

¢) az atadando személyes adatok korét;

d) automatizalt adatfeldolgozas esetén az alkalmazott médszert és lényegét;

e) az adatkezeld szavatolasat az adatbazis, az atadott személyes adatok jogszerii kezeléséért;

f) az adatfeldolgozd nyilatkozatat, hogy kizardlag az adatkezeld utasitasa alapjan végzi az adatok
feldolgozasat;

g) azadatfeldolgozonak a sajat és a szerz8désben foglaltaktol eltérd céla adatfelhasznalasanak tilalmat;

h) azt az elirdst, hogy az adatfeldolgozod tevékenysége ellatisa sordn més adatfeldolgozét az
adatkezel6 rendelkezése szerint vehet igénybe;
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i) azadatfeldolgozo kételezettségvallalasat az adatbiztonsagi szabalyok megtartasara;
J) az adatok sorsédra vonatkozo rendelkezést a szerzédés megsziinésének eseteire;
k) amindezekért val6 anyagi felelésségvallaldst.
6.4. Az adatfeldolgozé részére csak olyan személyes adatok adhatok at, amelyek szerepelnek
i) az adatfeldolgozoi szerzédésben vagy
ii) a konkrét adatkezelésre vonatkozé tajékoztatasban.

6.5. Az adatfeldolgozas teljesitését kivetSen, illetve a szerz6dés megszlinésekor az adatfeldolgozo a
birtokaban lévé személyes adatokat visszaszol galtatja az adatkezel6nek. Az 4tadott adatok adatfeldolgozo
szamitastechnikai rendszerében taldlhaté masolatait visszavonhatatlan médon t5r8ltetni kell, melynek
megtorténtérdl az adatfeldolgozonak jegyzékonyv készitésével és atadasival nyilatkoznia kell.

6.6. Az adatfeldolgozo tevékenységi kérén beliil, illetve az adatkezel$ 4ltal meghatarozott keretek kdzott
felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvéltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért, zarolasaért és
nyilvanossagra hozatalaért. Az adatfeldolgozé tevékenységének ellatisa sordn mas adatfeldolgozot
adatkezeld irasbeli engedélye nélkiil nem vehet igénybe.

6.7. Adatfeldolgozd igénybevétele esetén dokumentaltan gondoskodni  kell arr6l, hogy az
adatfeldolgozasra irdnyulé szerz8désekben jelen szabalyzat ismerete és betartasa, tovabba a titoktartas
mint kotelezettség, a szerzédé félre és munkavallaléira is kiterjedjen.

7. Az adatkezelésekkel kapcsolatos nyilvantartisok

7.0.1. Az adatvédelmi nyilvantartés naprakész kimutatds a KIVING Kft. ltal folytatott, személyes
adatokat érint§ adatkezelésekr6l, azok legfontosabb adatairol.

7.0.2. Az adatvédelmi nyilvéntartas tartalmazza a KIVING Kft. 4ltal kezelt, valamennyi személyes adatra
vonatkoz6 adatkezelést.

7.0.3. A nyilvéantartasokat elektronikusan olyan mappdban kell elhelyezni, amelynek rendszeres mentése

biztositott.
7.0.4. Az adatvédelmi nyilvéantartast az adatvédelmi tisztviseld vezeti és 5 évig megbrzi.

Tl Adatkezelési nyilvantartas

7.1.1. A KIVING Kft. a feleldsségébe tartozéan végzett
vezet.

adatkezelési tevékenységekrd! nyilvantartast

7.1.2. Az adatkezelési nyilvantartas a kovetkezd informaciokat tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetsége, valamint — ha van ilyen — a kozos adatkezeldnek, az adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztviseldnek a neve és elérhetlsé ge;

b) az adatkezelés céljai;

c) azérinletiek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoridinak ismertetése;

d) olyan cimzeitek kategéridi, akikkel a személyes adatokat kizlik vagy kozélni fogjdk, ideértve a
harmadik orszdgbeli cimzetteket vagy nemzetkézi szervezetekel:

e) adotl esethen a személyes adatok harmadik orszdgha vagy nemzelkozi szervezel részére torténd
tovabbitdsdra vonatkozd informdcick, beleérive a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet
azonositdsdt, valamint a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdés szerinti tovabbitds
esetében a megfeleld garancidk leirdsa,

f) halehetséges, a kiilonbézé adatkategoridk torlésére eldiranyzott hataridék;
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9) ha lehetséges, a GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések
leirdsa.
GDPR 30. cikk
Tes Adatfeldolgozasi nyilvéntartés

7.2.1. Minden adatfeldolgozo és (ha van ilyen) az adatfeldolgozé képvisel6je nyilvantartast vezet az
adatkezel8 nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategoriajarol.
7.2.2. A nyilvantartés a kdvetkezd adatokat tartalmazza:

a) az adatfeldolgozo vagy adatfeldolgozok neve és elérhetéségei, és minden olyan adatkezel neve és
elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van ilyen — az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé képvisel6jének, valamint az adatvédelmi tisztviselének a neve és
elérhetdségei;

b) azegyes adatkezelOk nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoridi;

c) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitdsa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonositdsat, valamint a
GDPR 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdése szerinti tovabbitds esetében a megfeleld
garanciak, leirasa;

d) ha lehetséges, a GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

7.2.3. A nyilvantartdst irdsban kell vezetni, ideértve az elektronikus forméatumot is. Az adatkezeld vagy
az adatfeldolgozd, valamint — ha van ilyen — az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozé képviseléje
megkeresés alapjan a felligyeleti hatdsag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvantartast.

7.2.4. A nyilvéantartasi kotelezettségek nem vonatkoznak a 250 fénél kevesebb személyt foglalkoztaté
vallalkozasra vagy szervezetre, kivéve, ha a kovetkezdk koziil barmelyik teljesiil:

a) az ¢éves — kapcsolt vallalkozasok esetén az Ssszesitett — nettd drbevétele eléri az SOM eurdt vagy
mérlegf6osszege eléri a 43M eurot;

b) - akdr kdzvetve is - 25% feletti az allami vagy 6nkormanyzati résztulajdon benne;

c) az altala végzett adatkezelés az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve valdszinisithetden
kockazattal jar;

d) az adatkezelés nem alkalmi jellegl;

e} ha az adatkezelés kiterjed a személyes adatok 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilsnleges
kategéridinak vagy a 11. cikkben emlitett, biintetSjogi felelésség megallapitisara vonatkozo
hatarozatokra és biincselekményekre vonatkozé személyes adatoknak a kezelésére.

GDPR 30. cikk
T Adattovabbitasi nyilvantartas

7.3.1. A KIVING Kft.-nek nyilvantartast kell vezetnie az dltala kezelt személyes adatok megkeresésre

torténd tovabbitasardl.

7.3.2. Az Adattovabbitasi nyilvantartas célja az érintett tajékozdodasi joganak érvényesithetésége, illetve

az adatatadasok ellenérizhet6sége, ezért a nyilvantartast ugy kell vezetni, hogy abbol megallapithatok

legyenek az adattovabbitds részletei. E részletek alapjan kell kérésre tajékoztatni az adatvédelmi

tisztvisel6t arrol, hogy mely személyes adatot, kinek a részére, milyen célbdl és mely jogalapon

tovabbitotta a KIVING Kft.

7.3.3. Az Adattovabbitasi nyilvantartasban nem kell rogziteni azon adattovabbitasokat:

a) amelyeket a KIVING Kft. jogszabalyban kdtelezben elSirtan végez (pl. adatszolgaltatisok a

Nyugdijbiztositd Igazgatdsagnak, a Nemzeti Adé és Vamhivatalnak, Snkorményzati adohatésagnak,
nyomozé hatésagnak)
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b) amelyeket az érintett kérelmére indult eljarasban az érintett kérelmében foglaltak megvaldsitasa
érdekében kell teljesiteni (pl. az érintett a KIVING Kft. adatbézisdban szerepld személyes adatairdl
kért adatszolgaltatast, igazolast stb.).

7.3.4. Amennyiben informatikailag megoldhaté, az adattovabbité az adattovabbitasok jellemzait
kinyerheti az dltala kezelt elektronikus rendszerbé| is, ha az igy eléallitott adatokbol megallapithatok az
adattovabbitas tekintetében az érintett tajékoztatdsdhoz sziikséges informaciok (adatigényl6 megnevezése,
adattovdbbitas célja, adattovabbitas jogalapja, érintettrdl tovabbitott adatok kore, adattovabbitds
iddpontja). Err6l a technikai megoldasrol tdjékoztatni kell az adatvédelmi tisztviselét, és a megoldas
Jellegétdl figgetleniil az adatszolgéltatasi kotelezettségnek eleget kell tenni.

7.3.5. Az ¢érintett tajékoztatasra vonatkozd jogosultsaga — miszerint az Adattovabbitasi nyilvantartas
informaci6ibol megismerheti, hogy adatszolgéltatas alanya volt-e — a nemzetbiztonsag, a biinmegel6zés
vagy a bliniildozés érdekében a rend6rség, a nemzetbiztonsagi szolgalatok részére tortént adatszolgaltatas
esetén korlatozhatd vagy kizarhato.

7.3.6. Az Adattovabbitasi nyilvantartasbol adatigénylésre jogosult az érintetten kiviil

a) a NAIH,

b) az adatvédelmi ellenérzésre feljogositott személy,

¢) blincselekmény gyanuja esetén az eljarasra hataskérrel rendelkezd nyomoz6 hatdsag és az iigyész, az
adatkérés jogalapjanak megjeldlésével;

d) az adatot kezel6 szerv vezetdje és

¢) a nemzetbiztonsagi szolgalatok, az adatkérés jogalapjanak megjelolésével.

7.3.7. Az Adattovabbitasi nyilvantartasba az arra jogosultak éltal t5rténd betekintést és az abbol torténd
adattovabbitast dokumentalni kell.

7.3.8. Az Adattovéabbitasi nyilvantartast az adott év folyaman az adattovabbitast végzd szervezeti
egységnek elektronikusan kell vezetnie, év végén az adott évre vonatkozdan ki kell nyomtatni ¢s az
adatvédelmi megbizott aldirasaval kell ellatni. A papiralapu, adott évre vonatkozé Adattovabbitasi
nyilvantartisokat 10 évig meg kell 6rizni. Ezen idészakon beliil a benne szerepld adatok nem torélhetok.

7.4. Erintetti megkeresések nyilvantartisa

7.4.1. Az érintettektd] sajat adataikkal kapeselatosan érkezett kérelmekre vonatkozé informacidkat a
KIVING Kft.-nek nyilvan kell tartania.

7.4.2. Az elutasitott kérelmeket az elutasitas indoka szerinti bontésban kiildn sziikséges részletezni.
7.4.3. A nyilvéantartasban kizarélag az érintett sajat személyes adatai kezelésérdl torténd tajékoztatasa,
személyes adatainak helyesbitése, illetve — a jogszabaly altal elrendelt kotelezé adatkezelések kivételével
~ torlése, zarolasa iranti megkeresésekre vonatkozé jellemzoket kell feltiintetni.

7.4.4. Az érintett kérelmére a KIVING K ft. tjékoztatast ad az érintett adatainak vonatkozasiban az 4ltala
kezelt, illetve az altala vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozé éltal feldolgozott adatokrol,
azok forrdsardl, az adatkezelés céljarol, jogalapijarol, idétartamérol, az adatfeldolgozo nevérél, cimérdl az
adatkezeléssel 6sszefliggs tevékenységérdl, tovabbd — az érintett személyes adatainak tovébbitésa esetén
— az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

7.4.5. Az érintett tdjékoztatdsanak és egyeb, az informaciés onrendelkezési joganak érvényesitésével
Osszefiiggl kérelmének teljesitését a KIVING Kft. csak a jogszabalyokban szabalyozott esetekben
tagadhatja meg. Az elutasitds indokai kdzott a tSrvényi korlatozason kiviil féként olyan okok fordulhatnak
eld, amelyek miatt a kérelem gyakorlatilag nem teljesithets.
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7.4.6. A KIVING Kft. az érintettek megkeresésérdl tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselét, aki a teljesitett
¢s elutasitott kérelmekrdl szintén nyilvantartst vezet. A nyilvantartast 5 évig meg kell 8rizni.

8. Az adatbiztonsag altaldnos szempontjai

8.0.1. A KIVING Kft. kételes gondoskodni az altala kezelt adatok biztonsagarol. A kezelt adatokat védeni
kell az egyes veszélyeztetd tényez6ktol, igy kiilondsen a jogosulatlan hozzaféréstdl, megvaltoztatastol,
tovabbitastol, nyilvdnossagra hozataltdl, torléstdl, barmely sériiléstdl, valamint a megsemmisitéstdl és a
véletlen megsemmisiiléstSl, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol adédé hozzaférhetetlenné
valastol.

8.0.2. Az adatok biztonsagat szolgal¢ intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell
lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelent
az adatkezelGnek.

8.0.3. Adatbiztonsagi szempontbél a személyes adatok védendd adatnak mindsiilnek. Az egyes sziikséges
adatbiztonsdgi intézkedések meghatarozisa céljabdl a KIVING Kft. kezelésében 1évé minden egyes
adatallomanyt a védelmi igény szempontjabol értékelni kell és a megfelels biztonsagi osztalyba kell
sorolni.

8.1.1.Az egyes adatkezelések biztonsdgi fokozatdnak megallapitasahoz az adatok mindsitésének
figyelembevételén kiviil elemezni kell:

a) az adatkezelésnek a KIVING Kft. feladatellatasa soran betdltott szerepét;

b) akezelt személyes adatok jogosulatlan megismerésével, megvaltoztatasaval, torlésével, a hardver-
¢s szoftvereszkdzok megrongaldsaval jaré kockazatot és a varhaté kart figyelemmel arra, hogy az
adatkezelés hidnya vagy az abban bekdvetkezett sériilés milyen mértékben akadalyozza a KIVING
Kft. munkavégzését;

c) azt, hogy helyredllithato-e a sériilt adatalloméany, valamint az esetleges helyreallitas raforditsi
igényeit;

d) a szemé€lyes adatok reprodukélaséhoz sziikséges adatforrasok rendelkezésre alldsat, a manualis
hattérnyilvantartdsokbél az elveszitett adatok potlasanak lehetdségét;

e) azt, hogy a kezelt személyes adatok jellegére tekintettel indokolt-e megkiilonboztetett biztonsagi
el6irasokat alkalmazni;

f) az adatbiztonsagot veszélyeztets mas kockazati elemeket;

g) azt, hogy a védelemhez sziikséges feltételrendszer megteremtéséhez és fenntartasahoz biztositottak-
e a sziikséges eréforrasok.

8.1.2. A sziikséges biztonsdgi intézkedéseket meg kell tenni a papiralapt, valamint a szamitogépen térolt
és feldolgozott adatok védelméért is. A szamitdégépen, halozaton, illetve adathordozén tarolt személyes
adatok biztonsagdnak megteremtése és fenntartasa céljabol kiilonss figyelmet kell forditani az
informacidbiztonsdg megteremtésére és folyamatos szinten tartaséra (pl. biztonsagi mentések, archivalds,
tlizvédelem, dramellatas sziinetmentessége, virus- és hozzaférés-védelem, adathordozék biztonsagos
tarolasa).

8.1.3. Szamitogépen tarolt személyes adatok kezelése soran a KIVING Kft.-nek biztositania kell a
jogosulatlan adatbevitel megakadélyozasat; az automatikus feldolgozo rendszerek jogosulatlan személyek
altali, adatatviteli berendezés segitségével t6rténd hasznalatinak megakadalyozdsat; annak
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ellendrizhetdségét és megallapitdsat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitt be az automatikus
adatfeldolgozo rendszerbe, és hogy a személyes adatokat adatétviteli berendezés alkalmazésaval kinek
tovabbitottak vagy tovabbithatjak; a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyredllithatosagat és
azt, hogy a fellépd hibakrol jelentés késziiljon. Az Uzletmenet folytonossagi és Kataszirofa elharitasi
tervben foglaltakat jelentdsebb valtozas esetén, de legalabb évente sziikséges feliilvizsgalni, illetve
aktualizalni.

8.1.4. A fizikai biztonsag megteremtéséhez az alabbi intézkedéseket szitkséges megtenni:

a)

b)

c)

d)

da)

db)

Az adathordozé eszk6z6k elhelyezésére szolgald helyiségeket (épiileteket, ¢pliletrészeket) agy
kell kialakitani, hogy elegendd biztonsagot nyujtsanak az illetéktelen vagy eroszakos behatolas,
tlizkar, vizkar, természeti csapas ellen.

Azokba a helyiségekbe, ahol adatkezelés folyik, a személyek belépését — a mindsitéstdl fiiggden
— korlatozni és ellenérizni kell. A belépésre adott felhatalmazasnak osszhangban kell lennie az
adott személy munkakéri feladataival, illetve az ott kezelt adatokhoz t5rténd hozzaférési
jogosultsagaval.

A szamitdstechnikai eszkdzzel olvashaté és a manualis adathordozdk térolasat, hozzaférését és
felhasznalasat ellendrizni kell. Kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy a biztonsagos teriiletrd!
kivitt eszk6zok maradvanyadatokat ne tartalmazzanak.

Az adathordozdkrol és mozgasukrol, azok tartalmarél és felhasznalasarél nyilvantartast kell
vezetni. — Annak érdekében, hogy lecsskkenjen a jogosulatlan hozzaférés, az informacidvesztés
¢s informéciérongalas kockazata, mind munkaidében, mind azon kiviil bevezetésre keriil az LHures
asztal” szabaly a papiralapu anyagokra és a hordozhaté adattarolokra, valamint a ,zarolt képernys”
szabaly az informaciofeldolgozo eszkézokre. E szabalyok részletesen:

a papiranyagokat és a szamitogépek adathordozoit megfelels, zarhaté szekrényben vagy mas,
hasonloan biztonsdgos bitorban kell tarolni, amikor éppen nincsenek hasznalatban, kiilsndsen a
munkaidén kiviili idészakokban;

személyi szamitogépeket, munkaallomédsokat, nyomtatokat és fénymaésolokat nem szabad
»bejelentkeztetni”, amikor feliigyelet nélkiil maradnak, és hasznalaton kiviil kulcsreteszekkel,
jelszavakkal vagy mas 6vintézkedésekkel (pl. kikapcsolas) kell védeni.

8.1.5. Az lizemeltetési biztonsag kialakitasara az alabbi intézkedéseket sziikséges megtenni:

8.1

a)

b)

¢)

Az adatkezel8 eszkozoket tizemeltetd személyek feladatait egyértelmien meg kell hatarozni.
Egyéb, a feladatoktd] eltérd tevékenységet csak kiilon erre irdnyuld egyedi vezetéi felhatalmazas
alapjan lehet végezni.

Az adatkezeld eszkozok el6re nem lathato lizemzavara esetére olyan tervet kell kidolgozni,
amellyel annak hatasa ellenstlyozhaté (Uzletmenet folytonossagi és Katasztrofa-elharitasi terv).
Az adatkezelést végz6 eszkozok felhasznaldi kotelesek:

ca) az aktiv keresési folyamatok lezarasara, ha a munka befejez8dott, hacsak alkalmas reteszeld

mechanizmussal nem tehet6k biztonsagossa, példaul jelszoval védett képernyévédovel;

cb) az adathordozé eszkdzoket a jogosulatlan hasznalattal szemben biztonsagossa tenni Ugy, hogy

a)
b)
¢
d)
e)

elzarjak azokat.

.6. A technikai biztonsag érdekében sziikséges intézkedések:

Az adatok és programok véletlen vagy szandékos megrongalasat meg kell akadalyozni.

Az adatalloményok tartalmat képez6 adattételek szamat folyamatosan ellendrizni kell.

Az adatbevitel soran a bevitt adatok helyességét ellendrizni kell.

Kozvetlen adathozzaférés kezdeményezésének jogosultsagat ellendrizni kell.

Pontosan meg kell hatdrozni (munkakdrnként, illetve személyenként) az egyes adatokhoz vald
hozzaférést.
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8.1.7. Az adatkezelés biztonsaganak, az informacidbiztonsagnak a szabélyaira tovabbi belsd utasitasok is
megfeleléen iranyaddak.

8.2 Papiralapi adatkezelés

8.2.1. A manudlis kezelésii adatok biztonsaga érdekében tiiz- és vagyonvédelmi szempontbél biztositani
kell, hogy a papiralapd dokumentumok (iratok) jol zarhatd, szaraz, tiiz- és vagyonvédelmi
riasztoberendezésekkel ellatott helyiségben legyenek elhelyezve. Hozzaférés-védelmi szempontbol
gondoskodni kell arrél, hogy a folyamatos, aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes, illetve
titoktartasi nyilatkozatot tett alkalmazottak férhessenek hozz4.

8.2.2. A manualis kezelésli iratok archivalasat rendszeres id6kozonként el kell végezni. A megorzési idot
Jol lathaté formdban sziikséges feltiintetni az iratokat tarold mappan, illetve dobozon.

8.2.3. A meg6rzendd iratokat (maradd értéki irat) a meghatarozott adatkezelési hataridé elteltével
haladéktalanul 4t kell adni az irattari tervben foglaltak szerinti megérzésre.

8.2.4. A nem megbrzendd (selejtezhetd) iratokat az irattari tervben foglaltak szabalyok szerint lehet
selejtezni/megsemmisiteni. A személyes adatokat tartalmazé iratok megsemmisitésérdl jegyzbkonyvet
kell késziteni és azt megérzés céljabol at kell adni az adatvédelmi tisztviselének. A megdrzés elektronikus
(szkennelt) formaban is végezhetd.

9. A jogellenes adatkezelés kivetkezményei

9.0.1. A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag a személyes adatok kezelésével
kapcsolatos jogsérelem esetén felszolithatja a KIVING Kft.-t a jogsérelem orvoslasira a sziikséges
intézkedések megjelslésével.

9.0.2. Amennyiben a jogsérelem orvoslasara a felszolitas alapjan nem keriilt sor, a Hatésag az Infotv.
szerinti hatosagi eljarasok valamelyikének meginditasaval alkalmazhat intézkedéseket.

9.1. Szankciok

9.1.Adatvédelmi hatdsagi eljaras
9.1.1. Jogainak érvényesitése érdekében azt érintett az Info tv. VI. fejezetében meghatarozottak szerint
a) a NAIH vizsgalatat kezdeményezheti a KIVING Kft. intézkedése jogszeriiségének vizsgalata céljabdl,
ha a KIVING Kft. az Info tv. 14. §-ban meghatarozott jogainak érvényesitését korlatozza vagy ezen
Jjogainak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja, valamint

b) a NAIH adatvédelmi hatdsagi eljarasanak lefolytatasat kérelmezheti, ha megitélése szerint személyes
adatainak kezelése soran a KIVING Kft., illetve az éltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkozé, jogszabalyban vagy az Europai Unid
kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirasokat. Az adatkezeléshez kapcsolodd jogorvoslattal,
panasszal a Hatosagnal lehet élni (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Honlap:
http://www.naih.hu ).

9.1.2. Az adatvédelmi hat6sagi eljarasban hozott hatdrozataban a Hatdsag elrendelheti a személyes adatok
helyesbitését, zaroldsat, torlését, megsemmisitését, megtilthatja az adatok jogellenes kezelését,
feldolgozasat, kiilfsldre torténd tovabbitasat vagy atadasat, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, valamint
haszmillio forintig terjedd kozigazgatasi birsagot szabhat ki. A birsag akar ismételten, jogsértésenként is
kiszabhat6. A Hatdsdg a hatdrozatat — a Hatdsag honlapjan - nyilvanosségra hozhatja. Ha a Hatosédg
eljdrasa sordn fegyelmi vétség, szabalysértés vagy bilincselekmény elkdvetésének alapos gyan(jat észleli,
fegyelmi-, szabalysértési- vagy biintetdeljarast kezdeményez.
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9.2. Birésagi jogorvoslat

9.2.1. Az érintett jogérvényesitése az Info tv., valamint a Polgari Torvénykdnyv (a tovébbiakban: Ptk.)
alapjan lehetséges.

9.2.2. Az érintett a jogainak megsértése, valamint a tiltakozasa elutasitasa esetén az KIVING Kft. ellen
birésaghoz fordulhat a KIVING Kft. vélaszanak kdzlésétd] szamitott 30 napon beliil. A birdsag az iigyben
soron kiviil jar el, a per elbirdlasa tSrvényszéki hatdskorbe tartozik. A per az érintettvalasztasa szerint az
KIVING Kft. székhelye szerint illetékes, vagy lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék
el6tt is megindithato. A KIVING Kft. székhelye szerinti illetékes torvényszék a Févarosi Torvényszék
(Info tv. 22-24. §).

9.3. Kartérités, sérelemdij

93.1.LA KIVING Kft. az ¢rintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kért kdteles megtériteni, mig az érintett személyiségi
Jjogai megsértése esetén sérelemdij (Gj Ptk. 2:52. §) megfizetésére kitelezhetS. Az érintettel szemben az
adatkezeld felel az adatfeldolgozé altal okozott karokért, illetve személyiségi jogsértés esetén a
sérelemdijért is. A KIVING Kft. mentesiil a felel8sség alol, ha a kart az adatkezelés korén kiviil esd
clharithatatlan ok idézte eld. A KIVING Kft. nem tériti meg a kart annyiban, amennyiben az a kérosult
szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartdsabol szarmazott (Info tv. 24.§).

9.3.2. A Ptk. 2:51. § (1) bekezdése alapjan a valdszindsitett jogsértéssel érintett fél a fentieken feliil a
kovetkezd igényeket is tamaszthatja:
a) ajogsériés meglorténtének birésdgi megdllapitasat;
b) ajogsértés abbahagydsat és a jogsérid eltiltdsat a tovabbi jogsértésidl;
c) azi, hogy a jogsérid adjon megfelel elégtételt, és ennck biztositson sajdt koliségén megfeleld
nyilvdanossdagot,
d) a sérelmes helyzet megsziintetését, a jogsériést megelézé dllapot helyredllitasat és a jogsértéssel
eldallitotl dolog megsemmisitését vagy jogsérid mivolldtdl valé megfoszidsdt;
e) azl, hogy a jogsértd vagy jogutddja a jogsértéssel elért vagyoni elényt engedje dt javdra a jogalap
nélkiili gazdagodas szabdlyai szerint.

9.4. Munkajogi felelosség

9.4.1. A Munka Torvénykényve rendelkezései alapjan a KIVING Kft. ezen Szabilyzat vagy az
adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok be nem tartésat akér rendkiviili felmondassal is szankcionalhatja,
illetve a vétkesség fliggvényében a bekdvetkezett teljes kdr megfizetésére is igényt tarthat. A munkajogi,
illetve fegyelmi felelésségre elsésorban a Munka Torvénykényve (Mt.) és az érintett munkaszerz8désének
szabalyai, tovabba a KIVING Kft.-nek a foglalkoztatasra és a munkavégzés részletszabélyaira vonatkozd
belsé utasitasai iranyadodak.
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10. Incidensek kezelése

10.1. Az adatvédelmi incidens bejelentése

10.1.1. Az a munkavallal6, aki a KIVING Kft. 4ltal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban adatvédelmi incidenst, azaz személyes adat jogellenes kezelését vagy feldolgozasat, igy
kiilondsen jogosulatlan hozzaférést, megvaltoztatast, tovabbitast, nyilvanossagra hozatalt, torlést vagy
megsemmisitést, valamint véletlen kiszivargdst, megsemmisiilést vagy sériilést észlel, azt koteles
haladéktalanul kézvetleniil az adatvédelmi tisztviseldnek jelenteni.

10.1.2. Az adatvédelmi tisztviseld feladata 72 6ran beliil a NAIH-nak bejelenteni, megadva a nevét,
telefonszdmat €s e-mail cimét, a KIVING Kft. elérhetdségeit, az incidens targyat, valamint azt, hogy az
incidens informatikai rendszert érint-e. A bejelentés sordn tovabbi olyan informéciok is megadhatok,
amelyeket az incidens beazonositdsa, megvizsgélasa szempontjabdl a Hat6sdg Iényegesnek ftél.

10.1.3. Adatvédelmi incidens esetén a rendszergazdat is tdjékoztatni kell.

10.2. A bejelentés megvizsgaldsa és az incidens kezelése

10.2.1. Az adatvédelmi tisztviseld az incidensbejelentést megvizsgélja, a bejelentété] adatszolgaltatast
kér, amelyet a bejelentd koteles haladéktalanul, de legkésébb egy munkanapon beliil teljesiteni.

10.2.2. A bejelent6i adatszolgaltatasnak tartalmaznia kell:
a) az incidens bekovetkezésének idOpontjat és helyét.
b) az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,
c) az incidens sordn kompromittédlodott adatok korét, szamossagat,
d) akompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,
e) az incidens elharitisa érdekében tett intézkedések leirasat,
f) akar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

10.2.3. Amennyiben az adatszolgaltatas alapjan az adatvédelmi incidens vizsgélatot igényel, annak
végrehajtisira az adatvédelmi tisztviseld felkéri a cégvezetét. Az adatvédelmi tisztviseld
szaktanacsadoként kdzremiikddik a vizsgalat lefolytatdsaban.

10.2.4. Az adatszolgaltatas alapjan és az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az adatvédelmi incidens
elharitasahoz sziikséges intézkedésekrél az adatok kezelését vagy feldolgozasat végzé teriiletnek.

10.2.5. A javaslat alapjan a megvalésitandé tovabbi intézkedésekrdl a cégvezetd dont.

10.2.6. Az adatvédelmi incidens elharitasa érdekében megvaldsitott egyes intézkedésekrdl az adatok
kezelését végz6 az intézkedések végrehajtasat kovetd egy munkanapon beliil koteles az adatvédelmi
tisztvisel6t tajékoztatni.

10.3. Az incidensek nyilvantartasa

10.3.1. Az adatvédelmi incidensekr6l az adatvédelmi tisztviselé nyilvantartast vezet.
10.3.2. Az incidensek nyilvantartasiban rogziteni kell:
a) az incidenssel érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
¢) az adatvédelmi incidens id6pontjat,
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d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,
e) az adatvédelmi incidens elharitdsara megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést eléird jogszabalyban meghatdrozott egyéb adatokat.
10.3.3. Az adatvédelmi tisztvisel6 a nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozd
adatokat személyes adatokat érinté incidens esetében 5 évig, kiilonleges adatokat érinté incidens esetében
10 évig koteles megbrizni.

11. Oktatas

I1.1. Az 0 belépd munkatérsak az adatkezelésben csak a belépést kovetd oktatds megtorténte és
titoktartdsi nyilatkozat alairasa utdn vehetnek részt. A belépést kovetd adatvédelmi oktatés
vonatkozdsdban oktatdsi anyagot a munkaszerz6dés megkotéséhez mellékelt (n. belépési csomag is
tartalmazhat.

I1.2. A személyes adatok kezelésében részt vevé munkavéllalok szémdra az adatvédelmi tudatossag
névelése érdekében évente oktatdst kell tartani. Az oktatds megtarthaté az éves informéciobiztonsagi
oktatds keretein beliil is. Az oktatasrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amit a személyi anyagban térol a
KIVING Kft.

11.3. Uj rendszer bevezetése vagy jelentds véltozas esetén az adatkezelésben részt vevék, illetve a
hosszabb tavollétrol visszatéré munkavallalok szamara rendkiviili oktatast kell tartani. Amennyiben az
oktatast nem az adatvédelmi tisztvisel tartja meg, az oktatasi anyaggal kapcsolatban frasban ki kell kérni
a véleményét.
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